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Річний
план роботи
МОКК на 2012-2013 н.р.

	№ з/п

Зміст роботи
	Форма

роботи
	Відповідальні

	Вересень №1

Організаційно-аналітичний модуль
	
	

	        1.Аналіз виховної роботи МОКК за 2011-2012 н. р. та  визначення пріоритетів у роботі МО на ІІІ етапі в 2012-2013 н.р.

        2.Ознайомлення з інструктивно-методичними рекомендаціями ДОІППО , районного відділу освіти на ІІІ етапі роботи над науково-методичним проектом «Креативна освіта для розвитку інноваційної особистості» та нормативно - правовою базою й інструктивно-методичними рекомендаціями щодо організації виховного процесу у новому навчальному році.                                                       

   3. Про проведення моніторингу  ефективності  виховного процесу в діяльності КК.        
 4.Про організацію безпеки життєдіяльності учасників НВП.
         5.Затвердження плану роботи на 2012-2013 н.р.    

            Практичне завдання :

         1. Доповнити методичний інструментарій підтримки виховної діяльності КК, спрямованої на розвиток позитивної навчальної мотивації НВП.

 2 . Провести  діагностування виховного процесу (за планом, що додається) з метою визначення ефективності останнього.
Листопад №2

Психолого –педагогічні аспекти формування  позитивної мотивації 
	Звіт

Виступ

Актуальне обговорення

Інформація

Погодження

Вересень 

Протягом року


	Щегляк Л.Г.

Охмат Н.В.

Щегляк Л.Г., члени КК

Конюхова Н.О.

МР

Члени МОКК

Члени МОКК

КК 

	        1. Розвиток життєтворчого потенціалу виховної системи школи на засадах ситуації успіху. 

2. Стимулювально мотиваційний компонент як важлива умова покращення якості навчально-виховного процесу та розвитку творчого мислення.

3.Формування в учнів стійкої системи цінностей через  реалізацію мовного законодавства.

4. Про результати моніторингу рівня зайнятості учнів 5-11 класів заняттями за інтересами.   Про «молодіжну субкультуру».

            Практичне завдання :
1. Укласти Пам'ятку КК «Вимоги, яких необхідно дотримуватися при формуванні внутрішньої мотивації учнів».

                                                              (Листопад)

2. Створити презентацію про організацію роботи класних керівників з питань формування позитивної мотивації .

                                                             (Грудень)

3. Провести анкетування учнів та батьків з питань визначення та формування позитивної мотивації до навчання.
                                      ( Згідно плану моніторингу)

Січень № 3

Особистісний розвиток кожного вихованця – пріоритетний напрямок виховної системи навчального закладу
	Виступ 

Інформація 

Актуальне обговорення

Школа КК 
	Легеня О.Г.

Бабенко Н.І.

Деркач О.Б.

Члени МО

	1.Педагогічний трикутник: учні, вчителі, батьки – формування толерантних відносин..

2. Роль   батьківських зборів класу у створенні психологічного комфорту в учнівському колективі.

 3. Про результативність моніторингу батьків  з питання «Важелі управління, або що таке мотивація».

  4. Про видавничу діяльність КК та підготовку матеріалів та участі членів МО в обласному Педагогічному ярмарку «Творчі здобутки освітян Дніпропетровщини», у формуванні анотованого каталогу перспективного педагогічного досвіду «Педагогічні перлини освітян Новомосковщини» та  обмін досвідом виховної роботи через Інтернетсайти.

            Практичне завдання :

1.На пед'ярмарку  укласти посібник  «Педагогічна мотивація у роботі класного керівника»

2.Підготувати інформаційно-методичний дайджест: «Виховання креативної особистості через упровадження педагогіки співдружності родини та класного керівника».

3.Підготувати ППС «Інформаційно-комунікативний простір як виховне середовище розвитку креативної життєкомпетентної особистості»

Березень №4

Розвиток здоров'язберігаючих компетенцій як основа формування творчої особистості сучасного школяра
	Майстер - клас

З досвіду роботи

Інформація 

Обговорення


	Наливайко І.В.

Захарчич Л.Р.

Щегляк Л.Г.

Охмат Н.В.

КК

Легеня О.Г.

Щегляк Л.Г.

	       1. Прайс – інформація  КК щодо формування в учнів ціннісного ставлення до здоров'я .

      2.Рейтинг участі учнів школи в творчих конкурсах, заходах, акціях з виховної роботи;

      3. Про організацію  у школі виховної діяльності через проект: від соціальної зрілої особистості до активної громадянської позиції.

            Практичне завдання :

1.Підготувати матеріал до педнавчань учителів «Психологічна готовність учасників НВП до сталого розвитку профільного навчання».
2. Провести діагностування учнів з метою вивчення професійних намірів старшокласників, їхніх здібностей, спрямованості їх на профільне навчання.


	З досвіду роботи

Інформація

Виступ
	КК

Охмат Н.В.

Легеня О.Г.

Захарчич Л.Р.

КК 9-11 кл.

	Травень №5

Педагогічна експертиза результативності виховного процесу
	
	

	    1.Панорама діяльності класних керівників у палітрі виховної системи школи.

          2.Рейтинг участі членів МОКК у методичних заходах та рівня вихованості класних колективів. Участь у конкурсі   «КК року»

         3.Підведення підсумків роботи МОКК. Визначення перспектив роботи на наступний рік.

4. Про організацію діяльності дитячого табору відпочинку «Веселка» та залучення до нього школярів.
	Творчий звіт

Інформація 

Презентація  «МОКК»
	КК

Щегляк Л.Г.

Щегляк Л.Г.

Охмат Н.В.




